
朝食会（自由参加）  午前 7：10 ごろ～  同ﾎﾃﾙ  朝食代：1700 円 珈琲代：300 円 

仙台青葉倫理法人会  会長 上泉 裕 
《事務局》 仙台市青葉区本町 1-2-20-５Ｆ TEL 217-0057 FAX 217-0115   MAIL aoba@rinri-miyagi.com 

ホームページ開設しました！！http://www.sendaiaoba.jp 

☆ 7/12 モーニングセミナーご担当 ☆   ～よろしくお願い致します～ 

【挨拶＆誓いの言葉】菅原 満様 【受付担当】角張 孝則様 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 

ブレイン・ワークス株式会社  代表取締役社長  
 

 
 

【プロフィール】 
社歴４３年の広告制作会社ブレイン・ワークス㈱代表取締役社⻑。  
１９５４年仙台市⽣まれ、東北学院⼤卒、㈱セント３７年間勤務２０１４年末定年退職。  
定年時「相伝選書づくり」をライフワークとすることを決意。  
現在ブレイン・ワークスの新規事業として「東北の経営者の⾃叙伝づくり」に取り組んでいます。  
多感な４０歳のとき、⼈⽣目標を「友⼈を３，０００⼈つくり、共に成⻑し楽しい時間を過ごす    
こと」に設定。  
２０年後の現在、素晴らしい各⽅⾯の友⼈たちに恵まれ⽣きています。  
選書第一作「やり尽くす。ホシヤマ珈琲店の選択」、第二作「いちばんひとりぼっちのあなたへ」、     
第三作「⼭を聴く。」。第四作「夢は⾥⼭で。栗原で拓く、⽣きがいやりがい働きがい」などなど。  
  

１）なぜ、「経営者の経験とスピリットを明日へ伝える」出版事業を行うのか？１）なぜ、「経営者の経験とスピリットを明日へ伝える」出版事業を行うのか？１）なぜ、「経営者の経験とスピリットを明日へ伝える」出版事業を行うのか？１）なぜ、「経営者の経験とスピリットを明日へ伝える」出版事業を行うのか？    

２）相伝選書はどんな可能性を持ちうるのか？２）相伝選書はどんな可能性を持ちうるのか？２）相伝選書はどんな可能性を持ちうるのか？２）相伝選書はどんな可能性を持ちうるのか？ 

【 仙台市内法人会 モーニングセミナーご紹介 】 

 

■■■■７／１３７／１３７／１３７／１３ (水) ＊泉 

（仙台ﾛｲﾔﾙﾊﾟｰｸﾎﾃﾙ） 

仙台広瀬倫理法人会 事務長/(株)セント オルフィス専任担当部長 小岩 昇平 様 

 「キーマンは一番身近な他人！」 

  ＊若  林 

（ホテルレオパレス仙台）

ちんどん みやび組 組長 國分 雅美 様 

 「あこがれの笑い航路」 

■■■■７／１４７／１４７／１４７／１４ (木) ＊中 央 

（ホテル白萩） 

「会員リレースピーチ」 たちばな療術所 橘  幸江 様 

東北カラーデュープ(株)代表取締役 竹上 信武 様 

    ＊東 

（ホテルレオパレス仙台）

会員スピーチ 

  

■■■■７／１５７／１５７／１５７／１５ (金) ＊宮城野 

（ホテルレオパレス仙台）

ユア・ベスト・コーチ（株） 代表取締役社長  宮崎 良徳 様 

 「子ども達のために大人がすべきこと」 

  ＊はせくら 

（ホテル白萩） 

北海道・東北副方面長 宮内 秀樹 様 

 「足下の実践を磨く」 

 


